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ACTANO. 13__
DEPARTAMENTO | NARINO MUNICIPIO
Tangua- Funes
NOMBRE UNIDAD DE | CDI Yo reinaré DIRECCION
SERVICIO CDI Formacién Integral

EIH Mis primeros pasos 1
EIH Mis primeros pasos 2
EIH Mis primeros pasos 3
EIH Huellitas de amor

EIH Estrellitas del amanecer
EIH Amiguitos creativos

Tangua- Funes

FECHA 19 julio - 2025 HORA 06:00 pm
TEMA El juego como estrategia pedagdgica en los nifios de primera infancia
OBJETIVO Fortalecer las competencias del equipo de talento humano para

implementar el juego como una herramienta fundamental en los procesos
de ensefianza-aprendizaje, promoviendo un desarrollo integral y
significativo en los nifios de primera infancia.

AGENDA:

1. Saludo de bienvenida.
2. Desarrollo de la tematica
3. Compromisos y varios

4. Despedida

DESARROLLO DE LA AGENDA:

El 19 de julio de 2025, a las 6:00 pm, se llevd a cabo una capacitacion virtual a través de la
plataforma Google Meet, dirigida al talento humano del contrato 365. La sesién fue impartida por
el apoyo psicosocial Jessica Mufioz. El contenido se desarroll6 a través de los siguientes puntos
clave con la ayuda de material de apoyo como diapositivas y videos educativos del tema a

capacitar.

https://www.youtube.com/watch?v=UATxQmKSJZE
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Importancia del juego
en el desarrollo infantil

32177

almadevida@outlook.com @


https://www.youtube.com/watch?v=UATxQmKSJZE

Fundocion

k Aima de Vidz

Fometonan comenm de spaiorg)

1. Fundamentos tedricos del juego: Se abordd el juego no solo como una actividad lddica,
sino como un derecho fundamental de la nifiez y una herramienta clave para el desarrollo
cognitivo, emocional, social y motriz.

2. Tipos de juego: Se exploraron los diferentes tipos de juego (simbdlico, de reglas, de
construccion, etc.) y su importancia en cada etapa del desarrollo infantil.

3. Elrol del adulto: Se discutié el papel del adulto como mediador y facilitador del juego, y la
importancia de observar y acompafar a los nifios sin intervenir de forma excesiva.

4. Disefno de ambientes ltidicos: Se brindaron pautas para crear entornos que inviten al juego,
la exploracién y la experimentacion, utilizando materiales adecuados y seguros.

5. Eljuego como evaluacién: Se analizé cdmo el juego puede ser una herramienta invaluable
para evaluar el progreso y las necesidades de los nifios de manera natural y respetuosa.

Ademds se explica las dreas que el niflo puede desarrollar gracias al juego ya que es fundamental
para el desarrollo del pensamiento, la memoria y el razonamiento. A través de él, los nifios:

Resuelven problemas: Se enfrentan a desafios simples, como construir una torre que no
se caiga o encontrar una pieza en un rompecabezas.

o Desarrollan la creatividad: Inventan historias, crean personajes y transforman objetos
cotidianos en cosas extraordinarias (una caja de cartdén se convierte en un castillo).

o Potencian la memoria y la atencién: Recuerdan las reglas de un juego, memorizan
canciones y se concentran en una actividad por periodos mas largos.

e Comprenden el mundo: Exploran las propiedades de los objetos, como si son pesados o
ligeros, y descubren la relacidn causa-efecto.

Compromisos:

1. Elequipo se compromete aimplementar de manera consciente y planificada el juego como
el eje central de las actividades pedagdgicas.

2. Se buscard diversificar los recursos y materiales para el juego, promoviendo la creatividad
y lainnovacidn en el aula.
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Se fomentard un ambiente de observacidn y escucha activa para comprender las
intenciones de los nifios a través del juego y asi enriquecer la propuesta pedagdgica.
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LISTADO DE ASISTENCIA
CAPACITACION TALENTO HUMANO 356

Maria Fernanda Mejia Burbano

229 respuestas
Katherinne Goémez

Resumen
Fernanda Erazo

Nombres y apellidos Claudia Lorena llopez bastudas

29 respuestas "
Catheryn Minayo

Liliana Maritza Vasquez Montes Daniela Vanessa Zambrano Guerrero
KERLY YAZMNI TONGUINO CALPA Alba Alejandra Riascos Insuasty
Ana sofia almeida lopez diliana yaqueno

Blanca Esperanza Astaiza Orddéfez

SloE Ex Al upes O e brouac: E2ts Tania Yanira Higidio Narvaez

Rosalba Martinez .
NAYIBE ANABERLY BOLANOS TORO
Mary Nivia Pasuy Caicedo
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lida Yaguelin Ruvera
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Adriana milena lopez lopexz

Betty Socorro Ordone=
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